Business Analist — Product Owner

Wat zegt Tom, jouw toekomstige collega, over werken
bij 3P?

“Werken bij 3P is een continu spel van leren, groeien -als persoon en als bedrijf- en
samenwerken met fijne collega’s & klanten. De afwisseling tussen werk en plezier
(teambuilding events, lunches...) maakt de sfeer binnen 3P écht uniek #Dreamteam”

Wat geweldig is er aan de job?

= Leren! Na enkele maanden samenwerken met je collega’s ken je onze software
en zijn verschillende modules in detail... Of niet, want onze producten zijn zeer
uitgebreid en evolueren constant! Maar je bent een plantrekker en je vindt snel
je weg in een veelheid aan informatie.

= Nuttig zijn! Je bent een problemsolver; je helpt je collega’s graag bij het
oplossen van complexe vraagstukken. Ofwel vind je een snelle oplossing, ofwel
is er een ontwikkeling nodig die je opvolgt tot na de oplevering. Je ziet direct de
impact van je werk aan de hand van de reacties van de tevreden collega’s en
klanten!

= Communicatie! Communiceren is de rode draad doorheen je dag. Van intern
binnen teams, tot bedrijven waarmee we integraties bouwen; je communiceert
met iedereen! Je betrekt alle stakeholders bij de analyses die je schrijft en je
houdt hen op de hoogte van de scope van je projecten, documenteert de
projecten voor de klanten en deelt de informatie met betrekking tot de
voortgang van je projecten op het intranet en tijdens teammeetings.

= We vertrouwen je!
Je bepaalt de prioriteiten op de roadmap in functie van de klantenbehoeften, je
schrijft duidelijke functionele analyses voor de developers en volgt de testing
op. Kortom, je vervult de rol van Product Owner binnen de projecten waarvoor
je verantwoordelijk bent. Je bent assertief genoeg om projectmanager te zijn,
om de scope, timing en budget te bewaken. De kwaliteit en
gebruiksvriendelijkheid van het product is jouw verantwoordelijkheid!

= De teamsfeer! De business analisten ondersteunen elkaar, wisselen info uit
en peer-reviewen elkaars werk. Regelmatig worden er analyses in duo
geschreven. Je werkt in een Agile team, de analisten bouwen samen met de
developers aan de producten. Om goed samen te kunnen werken moeten we
elkaar ook goed kennen! Daarom worden er talrijke teamlunches en toffe
teambuildings georganiseerd. 3P, Positive Party People!
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Wie ben je?

= Je hebt een masterdiploma, en hebt bij voorkeur enkele jaren ervaring als
business analist. Weinig ervaring? Een gebrek aan ervaring kan zeker
gecompenseerd worden met een sterke wil om te leren en een gezonde portie
logisch denkvermogen!

» Je spreekt Nederlands, Engels en liefst ook goed Frans (al goed begrijpen is een
plus).

= Je bent analytisch ingesteld, alles is voor jou gestructureerd; je kan van een
wettekst een flowchart maken (de wetgeving overheidsopdrachten is daar echt
een perfecte case voor!)

= Je hebt geen schrik van IT, je kan de structuur van een database begrijpen of
over een API-koppeling discussiéren, ... Je bent sowieso bereid om een boost te
geven aan je technische kennis.

= Je denkt snel en goed, produceert werk van hoge kwaliteit en let op details. We
moeten op jou kunnen vertrouwen: een flinke dosis perfectionisme is
essentieel.

= Je bent positief ingesteld, stressbestendig, je communiceert vlot en
overtuigend.

= Je neemt initiatieven, je kan beslissingen nemen, je denkt ‘out of the box'.

Wat kan je van ons verwachten?

Een interessante verloning, minstens 30 verlofdagen om uit te rusten, een mooie
bedrijffswagen, een iPhone, maaltijdcheques, eco-cheques, groepsverzekering en
pensioenplan. Thuiswerken mag ook enkele dagen per week maar je bent altijd welkom
op kantoor!

Ken je 3P niet?

Logisch, als niche marktleider zijn we alleen maar (erg) bekend binnen
overheidsdiensten! 3P is een Software-as-a-Service scale-up met hoofdkwartier in
Kontich met ongeveer 2000 overheidsklanten in Belgié en Frankrijk, met meer dan
10.000 eindgebruikers, verschillende producten voor het beheer van
overheidsopdrachten, facility management en contractbeheer. Een groeiend stevig
bedrijf, met een heel dynamische bedrijfscultuur, en 70 leuke collega’s.

Wil je meer weten?

Wil je praten met een collega om te weten hoe het is in het echt? Neem contact met
tom@3P.eu.

Voel je dat 3P is waar je thuishoort? Stuur dan snel jouw CV en motivatiebrief naar
jobs@3P.eu t.a.v. Emilie Wyckmans. Zien we een match, dan plannen we snel een
kennismaking in. Meer informatie kan je terugvinden op onze website www.3P.eu.
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